TALLER DE
AUTOCONOCIMIENTO

Lic. Perla Cano
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ANMNALLISIS FODA

FOORTALEZAS o P EEH LI AL E S

(+) INTERMNAS (=) INTERMNAS

(+) EXTERMNAS (-) EXTERMNAS




Arguetipos y Mitos (Jung)

m Los arquetipos son representaciones mentales comunes
.estan presentes en todas las personas en todas las culturas
( base del concepto de inconsciente colectivo)

m Los arquetipos en si mismos son irrepresentables, se
manifiestan en la cultura a traves de simbolos (imagenes y
mitos)

m El mito es, asi, la version narrativa de un arquetipo.







Mito del superhéroe

m Relacionado con el furor curandis, en paliativos furor sanandis (
idealizacion de la buena muerte, consciente, reconciliado con
su biografia...)

m Los superhéroes mantienen una doble vida. No son humanos.
La vida personal y de relaciones queda en segundo plano ante
la “llamada” de salvataje. -
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m Fijeza en el prestigio social.




Mito de Quiron (arquetipo del Sanador
herido)

m Hijo de Cronos y la ninfa Firiba, educado por
Apolo y Atenea, diferentes a los demas
centauros Es herido accidental y
mortalmente por su amigo Hércules, (no
puede morir por ser un dios)

m Lalesion de Quirdn lo convierte en el
sanador Herido, el que a través de su propio
sufrimiento, puede comprender el
sufrimiento de los demas




Mito del Super héroe

- Omnipotencia -

Estrés

Solucionar todos los laboral
problemas




Mito de Quiron

Vulnerabilidad
Reconocer la
propia herida

Empatizar

Autocuidado




Nuestras creencias y postura personal ante la enfermedad y
la muerte estan incluidas en la actuacion profesional

El impacto emocional que supone la
presencia implicita o explicita de la muerte
requiere en la formacion un profundo trabajo
personal

Lic. Allende , Lic. Cano




OMNIPOTENCIA

Demandas FUROR SANANDIS Sobrecarga emocional

Autoexigencias Contacto continuo con el dolor,
sufrimiento y la muerte

fabajo Pers,

| TRABAJO INTERDISCIPLINARIO Nal
R inoticas AUTOCONOCIMIENTO

AUTOCUIDADO Reconocimiento
instituciona|
g \DONO Saber pedir ayuda
Carga de trabajo sostenible.
Trabajo en equipo POTENC|A
Recursos

Actividades de formacion continuada.



MUCHAS GRACIAS!!




